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или Рецепты
успешного
воспитания



• Обязательность организации 
воспитательного процесса;

• Организация внеурочной
воспитывающей
деятельности обучающихся
+ воспитание на уроке;

• Иной подход к оценке 
результатов воспитания;

• Рабочая программа
воспитания школы
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подмена

Учитель = массовик-затейник

• Массовые / групповые 
мероприятия в 
свободное от уроков 
время

Учитель = морализатор

• Профилактические 
беседы по тому или 
иному поводу

3

РЕБЕНОК – пассивная

позиция во взаимодействии 

со взрослыми



Задача: возродить настоящее 
воспитание в школах России

КАК? 

Для этого требуется:

- Мотивация педагогов;

- Обучение педагогов;

- Методическое обеспечение работы педагогов
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Изменить 

отношение 

педагога к 

процессу 

воспитания



Важна не организация мероприятий педагогом ДЛЯ 
детей, а организация педагогом ВМЕСТЕ с детьми их 

совместных дел
ВАЖНО!

• НЕ сам ФАКТ проведения;

• НЕ количество мероприятий
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УЧИТЕЛЬ 

= 
Значимый 

взрослый

✓Отношения, которые 

складываются в детско-

взрослой общности;

✓Эмоции, которые 

переживаются детьми и 

взрослыми;

✓Содержание совместной

деятельности



В рамках одной школы педагоги являются 
носителями совершенно различных 
представлений (например, о порядочности, 
свободе, дисциплине и пр.)
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Снижение воспитательного потенциала школы!

Важно наблюдать, насколько 

педагоги значимы в глазах ребят, является ли классный руководитель 

личностью, которой ребенок может доверять, приходя к нему со своими 

проблемами, нерешенными вопросами, или он, наоборот, старается 

минимизировать общение с преподавателем.

Установки, ценности, взгляды педагогов на мир будут если 

не схожими, то хотя бы согласованными



Модули
Инвариантные:

• «Основные школьные дела», 
• «Классное руководство», 
• «Школьный урок», 
• «Внеурочная деятельность», 
• «Внешкольные мероприятия», 
• «Предметно-пространственная среда», 
• «Работа с родителями (законными 

представителями)», 
• «Самоуправление», 
• «Профилактика и безопасность», 
• «Социальное партнерство», 
• «Профориентация» (на уровнях 

основного общего и среднего общего 
образования).

Вариативные:

• «Детские общественные 
объединения»,

• «Школьный спортивный 
клуб», 

• «Школьные медиа», 

• «Добровольческая и 
волонтерская 
деятельность». 
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Папка классного руководителя

Содержание:

- План воспитательной работы классного

руководителя;

- Примерный календарный план воспитательной

работы школы на 2022-2023 уч. год;

- Социальный паспорт класса;

- Инструктажи по ТБ;

- Анкета для родителей и пр.
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Срок: до 12 сентября 2022 г



Центральными темами 

«Разговоров о важном» станут:

✓патриотизм и гражданское воспитание, 

✓историческое просвещение, 

✓нравственность, экология и др.
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Срок: 5 сентября 2022 г – первое 
внеурочное занятие на тему «День 
знаний» / Пн / 1й урок после 
церемонии поднятия / установки 
флага

https://razgovor.edsoo.ru/ - Единое содержание общего образования

https://razgovor.edsoo.ru/
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Предложения к реализации:
✓ Совершенствовать подход к организации воспитывающей среды школы + детско-

взрослые отношения;

✓ Для усиления реализации воспитательной функции школы:

а) создать сеть детских общественных объединений («Большая перемена», «Орлята 

России»,     

РДШ и др.);

б) обеспечить реальное участие обучающихся в детских общественных объединениях 

(уход от  

формального подхода);

в) провести презентационную площадку «Планирование воспитательной работы 

классного  

руководителя».

✓ Совместно с административной командой школы организовать «Школу классного 

руководителя»



Сегодня мы 
можем улучшить 
наше Завтра

14

№

91
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